Uvod

Vyroéni zprava o hospodateni Fakulty télesné vychovy a sportu Univerzity Karlovy za
rok 2008 je ¢lenéna podle osnovy vyro¢ni zpravy vefejnych vysokych skol.

Dominantnimi pfijmy FTVS UK jsou ptisp€vek a dotace ze statniho rozpoctu.
Vyznamnou slozkou tvorby rozpoctu fakulty jsou také pfijmy z ostatni ekonomické ¢innosti,
tzn. doplnkové ¢innosti a z celozivotniho vzdélavani.

V roce 2008 doslo proti roku 2007 k poklesu objemové nejvétsiho piijmu fakulty, kterym
je prispévek na vzdélavaci Cinnost. Jeho hodnota v roce 2008... 83 421 tis. K¢ poklesla proti
roku 2007 (95 203 tis. K¢) o 12 %. Druha objemové nejvyssi polozka ptijmd, vlastni piijmy,
vzrostla proti roku 2007 o 36 % na hodnotu 64 597 tis. K¢.

1. Ro¢ni ucetni zavérka

1.1 Rozvaha

Rozvaha fakulty ma vyrovnana aktiva a pasiva v souladu s u¢etnimi piedpisy.
Stala aktiva se v roce 2008 proti roku 2007 zménila nepatrné (nartst o cca 4,7 mil. K¢). Doslo
k navyseni nedokonéenych investic (investice pied uvedenim do provozu) z 2 528 tis. K¢ na
25 617 tis. K¢. Obézna aktiva poklesla proti roku 2007 o 7 mil. K¢. Pokles je zptisoben
poklesem finan¢niho majetku na Gi¢tech v bankéch.

V pasivech nedoslo v pribéhu roku 2008 u vlastnich zdroja prakticky ke zméné (nardst o
cca 300 tis. K¢). Cizi zdroje poklesly o cca 2,5 mil. K¢, pokles je dan pfedev§im sniZenim
vynosu pfistich obdobi.

1.2 Vykaz zisku a ztrat

Stejné jako v roce 2007 se i v roce 2008 soustiedila fakulta na dosazeni vyrovnaného
hospodareni, a umozni-li to podminky, na vytvoreni kladného hospodaiského vysledku, ktery
by umoznil posileni rezerv pro pfisti 1éta.

Dominantni polozkou nakladii ziistdvaji osobni naklady, pokracuje narist nakladf na
energie zpusobeny rostoucimi cenami. Celkové vynosy proti roku 2007 vzrostly v roce 2008
Vv hlavni ¢innosti o 3,6 % a v doplikové ¢innosti o 17,3 %.

Celkovy HV 1 552 tis. K¢ je tvoten 718 tis. K¢ hospodatského vysledku v hlavni ¢innosti a
834 tis. K¢ v doplitkové ¢innosti. Z hodnoty 718 tis. K¢ hospodaiského vysledku v hlavni
¢innosti pfipada na celozivotni vzdélavani ¢astka 617 tis. K¢. Vytvoreny kladny HV fakulta
pouzije na posileni rezervy pro piisti obdobi.



1.3 Dopliiujici idaje pro veiejné vysoké skoly

Tabulka ,,Doplitujici udaje pro veiejné vysoké skoly* €. 1.3 obsahuje piehled dotaci a
piispévku ze statniho rozpoctu i z jinych dotacnich zdroji. Ptispévek dosahl vyse 104 016 tis. K¢.
Cerpani bylo 96 566 tis. K&. Rozdil 7 450 tis. K¢& tvoii prevod do fondu provoznich
prostredkil, ¢imz byla posilena rezerva pro nasledujici obdobi. Dotace byla ve vysi 21 172 tis. K¢
(MSMT...16 421 tis. K&, ostatni kapitoly...4 751 tis. K&).

Dale fakulta ziskala kapitdlovou dotaci ve vysi 1 900 tis. K¢ pro vyzkumny zamér fakulty.

1.4 Rozbor hospodarského vysledku

HV je uveden v tabulce ¢. 1.4. Z tab. ¢. 1.4 vyplyva, Ze celkovy HV 1 552 tis. K¢ je
tvofen HV v hlavni ¢innosti 718 tis. K¢ a HV 834 tis. K¢ v doplnkové ¢innosti. Tento
vysledek posiluje zdroje fakulty pro nésledujici obdobi.

2. Prehled rozsahu prijmi a vynosu v ¢lenéni podle zdroju

VYNOSY

2.1 Vynosy z transferi z kapitoly MSMT, z ostatnich kapitol statniho rozpoé¢tu a dalsi
zdroje mimo programové financovani

Z celkovych transferi ve vysi 127 088 tis. K¢ bylo pouzito 119 580 tis. K¢. Do fondu
provoznich prostiedki bylo ptevedeno 7 450 tis. K¢, do fondu Gceloveé urcenych prostiedktl
58 tis. K¢, které byly pievedeny pro vyzkumny zamér feSeny fakultou.

2.2 Prehled vybranych vlastnich vynosi

Fakulta télesné vychovy a sportu realizovala v uplynulém roce vlastni piijmy v celkové
vysi 94 556 tis. K&, z toho 72 519 tis. K¢ v hlavni ¢innosti a 22 037 tis. K& v doplikové
¢innosti. Oproti roku 2007 doslo k nartstu o 23 333 tis. K¢&, v relativnim vyjadreni 0 32 %.
Nejvyssi podil na vlastnich vynosech v hlavni &innosti maji poplatky za studium CZV ve vysi
4 000 tis. K¢ a trzby z pronajmu v doplikové ¢innosti ve vysi 6 421 tis. K¢.

Rok 2008 potvrdil schopnost fakulty zvySovat vlastni piijmy. Je vSak otazkou, zda jsme
jiz nevycCerpali vSechny moznosti narastu, zejména s ohledem na stavajici ekonomickou
situaci.

2.3 Poplatky spojené se studiem
Zdrojem stipendijniho fondu byly v roce 2008 poplatky za nadstandardni dobu studia a za

studium v dal$im studijnim programu ve vysi 3 139 tis. K¢, poplatky za pfijimaci fizeni Cinily
1 092 tis. K¢ a za studium v cizim jazyce 12 988 tis. K¢.



NAKLADY

2.4 Prehled vybranych neinvesti¢nich nakladi

V souladu s metodickymi pokyny sleduje fakulta oddélené naklady na hlavni a
doplitkkovou ¢innost. Srovnani celkovych néklada hlavni ¢innosti s vysi pridélenych
prostiedkli ukazuje, ze bilance potieb a moznosti plné zajistit potfebnou troven vzdélavaciho
procesu z piidélenych prosttedkii neni v rovnovaze, a to ani v delsim ¢asovém obdobi.
Ptehled vyvoje celkovych ndklada za posledni tfi roky je néasledujici:

Rok Naklady (tis. K&)
2006 179 146
2007 194 470
2008 214 942

Struktura nékladl v roce 2008 vyplyva z nésledujici tabulky:

2008 %
Material 11 437 5,32
Energie 14 033 6,53
Sluzby 19 395 9,02
Osobni naklady 105 529 49,10
Ostatni naklady 35400 16,47
Odpisy 25351 11,79
Vnitroorganiza¢ni naklady 3797 1,77
Sum 214942 | 100,00

Zékladni polozkou jsou osobni naklady, u kterych je tieba trvale sledovat jejich vyuziti.

2.5 Pracovnici a mzdové prostiedky

Ptehled o poctech pracovnikil a vyplacenych mzdovych prostiedcich podle kategorii
pracovniki 1 zdrojl financovani udava tabulka ¢. 2.5. Priiomérna mzda vzrostla v roce 2008
oproti roku 2007 0 1 727,- K& (narist o 8 %) z 21 439,- K¢ na 23 166,- K¢&. Pocet
pracovniki se proti roku 2006 i 2007 nezménil.

4. Vyvoj fondu

Fakulta tvoti Fond reprodukce investicniho majetku, Stipendijni fond, Fond ucelové
urcenych prostredkil, od roku 2006 také Fond socialni a v roce 2007 poprvé naplnila Fond
provoznich prostiedkut. Proti roku 2007 doslo k poklesu kone¢né hodnoty fondu (k 31/12/07)
0 3 534 tis. K¢. Pokles byl zplisoben zvysenym ¢erpanim FRIM v roce 2008. Celkovy piehled
o stavu fondu v priibéhu roku 2008 dava tabulka €. 4.1. Podrobny piehled o vyvoji
jednotlivych fondt udéavaji tabulky ¢. 4.2 az 4.8.



5. Financovani programii reprodukce majetku v€etné vyporadani se SR

V roce 2008 neobdrzela fakulta finan¢ni prostfedky na financovéani programii reprodukce
majetku.

6. Vyporadani se statnim rozpo¢tem — prispévek a dotace

Finanéni vypotadani piispévku a dotaci z kapitoly 333 — MSMT vyplyva z tabulky ¢&. 6.1.
Celkem bylo fakulté poskytnuto: piispévek 104 016 tis. K¢, pouzito bylo 96 566 tis. K¢.
Rozdil je dan pfevodem piispévku (7 450 tis. K¢) do fondu provoznich prostredka (tvorba
rezervy pro nasledujici obdobi). Dotace: pfidé€leno 18 321 tis. K¢, pouzito bylo 18 263 tis. K¢.
Rozdil je pfevod dotace z vyzkumného zaméru (58 tis. K¢) do fondu uceloveé uréenych
prostiedkd. Kapitalové dotace ¢inily 1 900 tis. K¢ (dotace na vyzkumny zameér), vycerpany
V plném rozsahu.

Ze strukturalnich fondi EU bylo poskytnuto 2 428 tis. K¢, tyto prostiedky byly v plném
rozsahu vyuzity.

7. Stipendia a sluzby poskytované studentiim

Fakulta télesné vychovy a sportu eviduje k 31. 10. 2008 1 913 studentti fadného studia.
Z toho 1 737 studentd jsou tzv. rozpoctovi studenti, 57 studentt studuje v cizim jazyce.
V souladu se stipendijnim fadem byla roce 2008 piiznana studentiim stipendia v celkové vysi
7 799 tis. K¢ (tabulka ¢. 7.2). Nejvétsi podil byl pfiznan studentiim doktorského studia ve vysi
4 217 tis. K¢, ze stipendijniho fondu bylo pouzito 2 959 tis. K¢ (prospéchova stipendia) a
z grantl bylo vyplaceno 492 tis. K¢. Stravovani studentil zajiSt'uje samostatna soucast
Univerzity Karlovy — Menza. Fakulta provozuje kolej, na jejiz provoz nebyla v roce 2008
pfiznéna dotace.

8. Institucionalni podpora specifického vyzkumu

Celkova poskytnuta dotace za rok 2008 Cinila 4 444 tis. K¢ (nardst proti roku 2007 0 72 %)
a byla vyc€erpana v plném rozsahu.
Z toho bylo poskytnuto fakulté na specificky vyzkum 1 787 tis. K& a v rdimci GAUK 2 657
tis. K¢ na projekty studentti. Dotace fakulté (1 787 tis. K¢) byla v souladu s pravidly pouzita
na vécné a osobni naklady na vyzkum provadény studenty magisterskych a doktorskych
studijnich programi.

9. Stav a pohyb majetku a zavazku

DLOUHODOBY NEHMOTNY MAJETEK

Dlouhodoby nehmotny majetek se za rok 2008 zvysil o 744 tis. K& z 4 751 tis. K& na 5 495
tis. K&. Opravky dlouhodobého nehmotného majetku k 31. 12. 2008 ¢inily 3 858 tis. K¢.



DLOUHODOBY HMOTNY MAJETEK

Dlouhodoby hmotny majetek vzrostl v pribéhu roku 2008 o 25 637 tis. K¢&. Z toho
investice pied uvedenim do provozu (nedokon¢ené investice ) evidované k 31. 12. 2008 jsou
ve vysi 25 617 tis. K¢&. V roce 2008 byla provedena pravidelna fyzicka inventarizace
nehmotného a hmotného majetku a dokladova inventarizace k 31. 12. 2008. Fyzicka a
dokladové inventarizace je soucasti rocni ucetni zaveérky fakulty.

DLOUHODOBY FINANCNI MAJETEK

Fakulta nema dlouhodoby finan¢ni majetek.

KRATKODOBY FINANCNI MAJETEK

Kratkodoby finan¢ni majetek v celkovém objemu 75 271 tis. K¢ je pfevdzné tvotfen
penéznimi prostfedky na bankovnich Gcétech (75 218 tis. K¢). Zbyvajici ¢ast piipada na penize
v pokladné a ceniny. V meziro¢nim srovnani se kratkodoby finanéni majetek snizil o 6 877
tis. K¢.

ZASOBY

Zasoby materialu se v prub&éhu roku 2008 snizily 0 404 tis. K& z 1 646 tis. K& na 1 242
tis. K¢.

POHLEDAVKY

Pohledavky celkové vzrostly 0 229 tis. K¢ z 3 454 tis. K¢ na 3 683 tis. K¢, divodem je
zejmeéna zvyseni fakturace v zavéru roku.

ZAVAZKY

Kratkodobé zavazky oproti roku 2008 vzrostly o 1 783 tis. K¢ a na tomto navyseni maji
nejvetsi podil zavazky vici zaméstnanctiim, které ¢ini 1 117 tis. K¢. Jedna se o nevyplacené
mzdy zaméstnancim (k 1. 1. 2008...6 283 tis. K¢, k 31. 12. 2008...7 400 tis. K¢, jde o
prosincové mzdy vyplacené v lednu). Dlouhodobé zavazky fakulta nema.

BANKOVNI VYPOMOCI A PUJCKY

Bankovni vypomoci a piijcky fakulta nema.

Z.avér

Ptes znacné obavy pfii sestavovani rozpoctu pro rok 2008, které byly dany poklesem
ptispévku na vzdélavaci €innost, se vV roce 2008 hospodateni vyvijelo pfiznive. Fakulté se
podafilo naplnit v roce 2008 fond provoznich prostiedkii o dalsich 7,45 mil. K¢ na celkovou
hodnotu 17,45 mil. K¢ a tim vytvofit rezervu pro piisti 1éta.



Vedle sledovani Cerpani jednotlivych stfedisek na intranetu, které bylo zavedeno na
fakulté v roce 2007, a pracovisté jiz zacala tuto moznost vyuzivat, bylo v roce 2008 zavedeno
vystavovani objednavek pies intranet, které souc¢asné umoziuje aktualni sledovani jejich
stavu. Tyto postupné kroky maji za cil zprtihlednit systém Cerpani na fakulté, zvysit
efektivnost operativniho fizeni a zapojit do efektivniho vyuzivani zdroji maximum
pracovniki.

V roce 2008 byla vénovana velka pozornost idrzbé a modernizaci objektt fakulty, hlavné
s cilem dosazeni energetickych uspor, aby se alespon ¢astecn¢ kompenzoval nartist cen
energii. Vedle bézné udrzby byla provedena vyména dosluhujicich kotl pro vytapéni objektu
Veleslavin za kotle modernégjsi. Nejvétsi investicni akei byla vyména oken v celém objektu
Veleslavin. Tato akce povede ke snizeni tepelnych ztrat objektu a podstatné zvysuje pohodu
na pracovistich. Dale provedla fakulta v roce 2008 nékolik dalsich akci, napt. vybudovani
vodovodni pripojky ve vycvikovém sttedisku Straz nad Nezarkou, Giprava prostor pro ziizeni
novych laboratoti atd. Obecné je nutno konstatovat, ze fakulta by v budoucich letech
potiebovala podstatné vice prosttedktl pro udrzbu a modernizaci. Je to ddno nevyhovujicim
technickym stavem (fada inzenyrskych siti je piivodni z padesatych let) a nutnosti
modernizovat vyuku.

V roce 2009 chce fakulta pokracovat v:

— objektivizaci poctu pracovnikti z pohledu poctu studentt a studijnich obort,

— zvySeni odpovédnosti kateder a ostatnich pracovist’ za cerpani osobnich i vécnych nékladi
S tim, Ze pridélovani téchto prostiedkil na pracovisté bude vychazet z jejich vykont,

— 0drzbé a modernizaci objekti.

OBSAH

Textova ¢ast

Uvod

Roc¢ni ucetni zavérka

Ptehled rozsahu piijmi a vynost v ¢lenéni podle zdroju

Vyvoj fondl

Financovani programi reprodukce majetku vcetné vypotadani se SR
Vypotadani se statnim rozpoctem — ptispévek a dotace

Stipendia a sluzby poskytované studentim

Instituciondlni podpora specifického vyzkumu

Stav a pohyb majetku a zavazkl

Zaver

©O© 00 N O O DN -
13, T O N NG NG NG SO ORI N



Tabulky

Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.

Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.
Tab.

Q< O O O O O O O

O O O O O O O O O O O O O O O O

O O O O«

O« O

1
.1.2.1
.1.2.2
.1.2.3
. 1.3
.14
.1.4.1
2.1

2.2
.23
.24
.25
.41
.4.2
.43
.44
.4.5
.4.6
4.7
.4.8
5.1
. 6.1
.6.2
7.1
.7.2
.13
.14
1.5
.81
9.1

Rozvaha

Vykaz zisku a ztraty — sumar

Vykaz zisku a ztraty — Skola

Vykaz zisku a ztraty — ubytovani

Doplnujici udaje

Vysledek hospodateni

Nerozd¢leny zisk, neuhrazena ztrata

Vynosy z transfert z kapitoly MSMT, z ostatnich kapitol statniho rozpo&tu
a dalsi zdroje mimo programové financovani
Piehled vybranych vlastnich vynost

Rozbor poplatkii spojenych se studiem

Piehled vybranych neinvesti¢nich naklada
Pracovnici a mzdové prostfedky (sumar)

Fondy

Rezervni fond

FRIM

Stipendijni fond

Fond odmén

Fond ucelové urenych prostredkii

Fond socialni

Fond provoznich prostredk

Financovani programii reprodukce majetku véetné vyporadani se SR
Finanéni vypotadani VVS se SR (piispévek a dotace)
Finan¢ni prostiedky ze strukturalnich fondd EU
Pocty studentt

Stipendia

Stravovani

Ubytovani

Pocty ubytovanych

Institucionélni podpora specifického vyzkumu
Pohledavky a zavazky k 31. 12. 2008



