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Piiloha i. 1 - Podminky pro vikon prfce z domova

Uvod

l. Podminky pro vlikon prace z domova vychlzeni ze z|kora E. 26212006 Sb. (Z6konik pnice).

Popis price v reZimu home office

L Zamestnanec bere na vddomi, Ze poru3i-li poky,n zamdstnavatele a nebude-li priici r.ykoniivat v mistE vj'konu
pr6ce urden€m zamCstnavatelem v piedchozim bodd, pfijde o poruieni pracorntich povinnosti se vSemi s tim
spojenlmi disledky.

2. Zamestnavatel a zamdstnanec se dohodli, Ze v reZimv home office bude vykon6v6na n6sledujici priice: dle
niipln€ priice.

Podminky vjkonu price v reiimu home office

l. Zamestnavatel a zamdstnanec se dohodli, Ze bude-li zamdstnanec vykon6vat sjednanou pr6ci v reZimu home
office, je povinen vykon6vat pr6ci v bEZndm pracovnim tidnu v pracovnich dnech a v pracor.nf dobd, kterou
si s6m rozwhne v souladu s tEmito podminkami.

2. Zamdstnanecje povinen organizovat si pr6ci tak, aby nebyl pii jejim vj'konu ruSen dleny sv6 dom6cnosti.
3. Zamdstnanec je oprdvndn konat pracovni cesty pouze po piedchozim pisemndm souhlasu nadlizeneho

vedouciho zamdstnance. Toto se netik6 doch6zky zamEstnance na pracovistd v prostor6ch zamdstnavatele.
4. Zamestnanec se zavazt:je, Zev reLrmu home office nebude rozvrhovat pracovni dobu na soboty, neddle, sv6tky

a dobu mezi 20. aZ 6. hodinou, a Ze pii pr6ci v reZimu home office bude dodrZovat plislu5n6 ustanoveni
ziikoniku pri4ce uprar.rjici ve$ker6 plestrivky v pr6ci a dobu odpodinku.

5. Zamestnavatel a zamestnanec se dohodli, Ze v dobd od 6. do 20. hodiny bude zamCstnanec k dispozici
zamestnavateli a ostatnim zam6stnancim, a to po dobu 8 (osmi) pracovnich hodin dle rozwhu, kterj'
odsout asi jeho vedouci pracovnik a to za ldelem pieddvdni pracor.nich pokynt, rikolti a pracol.nich
konzultaci prostiednictvim:

a) telefonnich hovor&,
b) e-mailu.

6. Zamestnanec bere na vEdomi, Ze v souladu s ust. $ 317 zakoniku pr6ce se na ndj v reZimu home office dle teto
dohody vztahuji plislu5n6 ustanoveni z6koniku pr6ce s tim, Ze:

a) se na ndj nevztahuje iprava rozvrLefi. pracovni doby, prostojfr ani pleru3eni priice zpisoben€
nepiizniv,.imi povdtmostnimi vliqr,

b) pii jinjrch drilezityich osobnich plek6Zk6ch v priici mu nepiislusi n6hrada mzdy nebo platu, nestanoviJi
prov6dEci pr6r'ni piedpis jinak,

c) mu nepiislu5i mzda nebo plat nebo n6hradni volno za pr6ci piesdas ani n6bradni volno nebo n6hrada
mzdy anebo piiplatek za priici ve sv6tek.

7. Zamdstnanec je povinen pracovni dobu, vdetn€ zrikonnyich plestiivek v pr6ci, iridnd evidovat, a to
prostiednictvim evidence doch6zky.

8. Zamdstnavatel a zam€stnanec se dohodli, 2e pro udely vyikonu pr6ce v reZimu home office bude zamestnanec
piedevat zamestnayateli pr6ci dle jeho pokyni, piedeviim pak prosttednictvim;

a) telefonnich hovoru.
b) e-mailu.

9. Pii pr6ci v reZimu home office n6le2i zamEstnanci mzda di plat v plne vj'5i.
10. Pro ritely posk',tov6ni n6hrady mzdy nebo platu v plipadd dodasnd pracor.ni neschopnosti podle $ i92

z6koniku pr6ce plati pro zamCstnance pracujiciho v reZimu home office z6kladni pracovni doba (smdna)

v rozsahu pracormi smlouvy.

Pracovni prostiedky a vybaveni pro pr{ci v reZimu home office

1. ZamCstnanec je v r6mci vj'konu pr6ce v r6mci reZimu home office povinen zabezpedit divemost veSkerj'ch

zpracov6vanych osobnich udajt,jakoZ i dal5ich informaci, se kteqhni se pii vikonupr6ce pro zamestnavatele

seznemi.
2. Zamgstnanec je v riimci vlikonu priice v r6mci reZimu home office povinen neprodlene informovat

zamdstnavatele pii podezieni di zjisteni irniku osobnich fdajfi, a to vdetne zaznamenaneho pokusu o Linik

osobnich ridaj0 a drile i pii jakdmkoliv zaznamerini pokusu o naruSeni ochrany nebo pii podezieni di

zaznamendni jak6hokoliv bezpctnostniho incidentu v kyberprostoru (odcizeni, poskozeni di zneuziti dat).
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Piistup zamdstnavatele na pracoviSt6 home oflice

l. Zamdstnavatel a zamdstnanec se dohodli, Ze zamdstnavatelje opr6vndn prov6dCt kontroly v prostoru urdendm
pro vj'kon pr6ce zamestnance v reZimu home office, a to za fdelem preventivnich kontrol dodrZov6ni
piedpisi BOZP a PO, ovdieni pracovnich podminek, hodnoceni rizik, plndni povinnosti zamdstnance na
riseku BOZP a PO, jakoZ i evidence a objasndni piidin a okolnosti vzniku 6razu zamgstnance.

2. Uvedend kontrola mfiZe bit zamdstnavatelem provedena, a to v dase od7 do l8 hodin. Zamdstnanec je
povinen tuto kontrolu strpdt a zavazuje se poskytnout soudinnost a zpiistupnil prostory urdend k vlikonu jeho
pr6ce povdiendmu z6stupci zamCstnavatele.

Pracovni podminky a poZadavky na zaji5t6ni bezpeinosti a ochrany zdravi pii pr6ci a poi6rni ochrany na
pracovi5ti home office

L Zamestnanec je povinen db6t podle svj'ch moZnosti o svou vlastni bezpednosl, o sv€ zdravi i o bezpednost a
zdravi fyzicklch osob, ktenich se bezprostiednC dotfk6 jeho jednrini, ptipadnd opomenuti pii pr6ci.
Zamdstnanec je povinen dodrZovat prevni a ostatni piedpisy vztahujici se k jim r.ykon6van6 pr6ci a drile
pokyny tj'kajici se zajiStdni BOZP a PO stanoven6 zamdstnavatelem.

2. Hodnoceni rizikpii prdci v reZimu home office a opatieni stanoven6ke sniZeni nebezpedije nedilnou soudristi
t6to dohody o pr6ci v reZimu home office. Zamestnanec se zavazuje s tdmito riziky a opatlenimi seznimit, a
to pied zahdjenim pr6ce v reZimu home office.

3. Zamdstnanec zodpovid6 za hygienicke a ergonomick€ rozvrZeni sv6ho pracovniho mista v souladu s poky,rly
zamdstnavatele (viz samostatnj dokument - hodnoceni rizik pii pr6ci v rezimu home office a opatFeni
stanovene ke sniz€ni nebezpedi).

4. Zameshanecje povinen pli pr6ci dodrZovat stanoven€ pracovni postupy, vyvarovat se nebezpedn6ho jednrini
a pouZiyat pouze zamestnavatelem posk)'tnut€ pracomi prostledky a vybaveni.

5. Zamestnavatel odpovidA za platn6 revize zamestnanci piiddlenlich pracovnich prostiedkt (revize
elektrickich spotlebidt prov6ddn6 dle p1atn6 legislativy). Zamdstnanec se zavazuje dopravit tyo pracovni
prostiedky v dohodnut6m terminu na zameshavatelem urdend misto, a to za fdelem provedeni pravideln6
rcvize.

6. Zamdstnanec zodpovid6 za i6dnj'technicki stav a platn6 revize elektroinstalaci v mistE vj'konu pr6ce v r6mci
reZimu home office.

7. ZamCstnanec je povinen mit v mistd pr6ce prostiedky pro poskytnuti prvni pomoci, a to v minimAlnim
rozsahu:
autol6kdmidka.
Zamdstnanec zodpovidd za dostupnost a pouzitelnost prostiedkri pro poskytnuti prvni pomoci v mistd vlikonu
pr6ce v reZimu home office.
Zamestnanec je povinen bezodkladnd oznamovat zamdstnavateli (sv6mu nadiizen6mu vedoucimu
zamdstnanci) svij praco\4ri fraz, pokud mu to jeho zdravotni stav dovoli, a pracovni riraz jindho
zamdstnance, popiipadd uraz jin€ fyzickd osoby, jehoZ byl svddkem a ke kter6mu doSlo pii vfkonu pr6ce
v r6mci reZimu home ot'lice nebo v plim6 souvislosti s nim. D6le je povinen spolupracovat pii objasiovrini
piidin a okolnosti vzniku tohoto urazu.
Zamdstnanec je povinen zajistit v mistd pr6ce prostiedky pro vdasnou likvidaci poZiiru.
Zamdstnanec zodpovid6 za dostupnost a pouZitelnost hasiciho piistroje v mistd \.ikonu prdce v reZimu home
oflice-
ZamCstnanec prohla5uje, Ze v objektu, v ndmZ bude pr6ce v r6mci reZimu home office vykon6v6na, jsou
i5dnd dodr2ov6ny poiadavky na poZ6mi ochranu, zejm6na jsou zde voln6 a prtchodn6 fnikove cesty a
vlchody.
Zamtstnanec je povinen bezodkladnd oznamovat zamdstnavateli (sv6mu nadiizendmu vedoucimu
zamdstnanci) vsechny zjistEnd nedostatky a z6vady, kter6 ohroZuji nebo by bezprostiednd a ziivaZnfm
zprisobem mohly ohrozit bezpednost nebo zdravi pii v;ikonu pr6ce v reZimu home office, zejmdna ziivady
nebo poruchy poskytnutich praco\.nich prostledki a technick€ho rrybaveni.
Zamdstnanci je zakiiz6no poZivat alkoholickd ndpoje a jin6 n6vykove l6tky v pracovnf dobE, v dobd v'.ikonu
pracovni dinnosti v reZimu home office. Zamdstnanec je povinen podrobit se na pokyn zamCstnavatele
(opriir.ndndho vedouciho zamestnance) zjistdni, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinj'ch nrirykovjch litek.
Zamdstnancije zak6ziino prov6ddt piipravu j idel a poknn0, vdetnd jejich konzumace, v pracovni dobd, v dobE
vyi,konu pracovni dinnosti v reZimu home office.
ZamEstnanci je zakiniLno pracovat za podminek, pii kte4ich by mohla bj't bezprostiednd a ziwainlm
zptisobem ohroZena jeho bezpednost nebo zdravi, anebo kozit vznik mimoi6dnd ud6losti.
ZamEstnavatel zakazuie DouZivat doDravni orostledkv.
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Ostatni
l. Zamestnavatel prohla5uje, Ze provedl hodnoceni rizik pli pr6ci v reZimu home office a stanovil opatieni ke

sniZeni nebezpedi (viz samostatni dokument). Ddle prohlasuje, Ze s tdmito riziky a opatienimi prokazatelnE

sezrl6mil zamestnance.
ZamCstnanec prohla5uje, Ze byl zamdstnavatelem sezn6men s vyhodnocenj'mi riziky, stanovenlimi
opatienimi a bude dodrZovat pokyny zamdstnavatele bezpednostni, poZrimi, hygienick6, ergonomickd
poZadavky (viz samostatni dokument).
Pro fdely pracor'ni smlouvy je tato piiloha pova2ovAna za jeji dodatek.3.

HODNOCENi RIZIK Pi.I PRACI V REZIMU HOME OFFICE (KANCELAi.SKT PfuiCE)

Nebezpeii Kdo a tim je ohrozen Opatfeni ke snizenI nebezp€ai

Uraz, zranEni
(obecnd)

Zamestnanci pracujici v re Zimu
home office ohroZeni nemoZnosti
poskytnout prvni pomoc (oietfit
zrandni) a piivolat pomoc:

- chybdjici l6kimidka,
- neznalost tisiovich

linek,
- chybdjici telefon pro

piivol5ni pomoci.

. Zajistit l$krirnidku (r.^jbaru stanovi zamdstnavatel ve spolupr6ci
se svym smluvnim l6kalem), minim6lni doporudenii vj'bava:
n6plasti s polSt6ikem, obvaz, obinadlo, dezinfekdni prostiedek.

. Na pracoviSti vwesit disla tisiov6ho vol6ni.
Zajistit t€lefon pro piivoliai pomoci v piipade potieby.

Pracovni
prostor,
ergonomie
pr6ce

Zamestnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni
po3kozenim zdravi, poruchami
pohybovdho apar6tu, naraZenim
na piek62ku, z drivodu
nevhodnj'ch hygienickj'ch a

ergonomickj'ch podminek:
- nedostatedn6 svetla

vj'Ska pracovniho
prostoru,

- nedostatedni objemov!
pfostor,

- nedostatedn6 voln6
podlahovii plocha,

- nevhodnd sedadlo
(Zidle, ldeslo),

- nevhodnj, pracovni stil.

. SvCtla vliska prostoru urden€ho pro trvalou
pti plo5e do 20 m2 nejmdnd 2,50 m.

. SvEtl6 viska prostoru urden6ho pro trvalou
pii plo5e do 50 m2 nejmdnd 2,60 m.

. Svetle vyska prostoru urdendho pro pr6ci se Sikmim stropem
pii ploSe do 20 m2, na kter6m se vykon6v6 trval6 priice, musi
bjt nejmdnd nad polovinou podlahov6 plochy 2,30 m.

. Svdd6 viska prostoru urden6ho pro pr6ci, na kterem se

vykon6v6 pr6ce vjjimednd nebo po dobu kratSi neZ 4 hodiny za
smdnu, nesmi bit niZli neL 2,10 m.

. Objemov! prostor uraeni pro kancel6iskou, administrativni
pnici s PC musi bjt pro jednoho zamEstnance l2 m3. Objemovj'
prostor nesmi bit zmen5en stabilnim provoznim zalizetim.

. Pro jednoho zamestnance musi b1,t v prostoru urden€m
pro trvalou pr6ci voln6 podlahov6 plocha nejmenC 2 m2, mimo
stabilni provozni zalizeni.

. Sedadlo musi bjt pii sezeni stabilni, musi umoZiovat snadn€

selizeni vj'Sky sedriku a sklon z6dov€ opErky.
. Prostor pro dolni kondetiny na pracor,nim mistd musi

umoZiovat pohyb dolnich kondetin \pied a do stran.
. Rozmdry desky stolu musi b]y't zvoleny tak, aby bylo mozn6

prom€nliv€ uspoi6d6ni obrazovky, kl6vesnice a dalSiho
zalizeti.

Pozndmka: Za tt'velou prdci se poNqiuje prdce vykondvand po dobu I
hodiry, 2a sminu u delii (ve smyslu naiizeni vlddy i. 361/2007 Sb., ve

zn dn i nozrJiiS [ch oiedp isft).

pr6ci musi blit

pr6ci musi b;ft

Osvdtleni
pracovlstC

Zamdstnanci pracujici v rezimu
home ofhce obroZeni
po5kozenim nebo poruchami
zraku:

Zajistit dostatedn6 osvEtleni na pracovi5ti (denni, umdl6
nebo sdruZen6). PoZadovan6 hodnota osvdtleni pro kancel6le
je 300 500 lux (lze odentaene oveiitpomoci mobilni aplikace).
Osvdtleni nesmi b'it Diidinou osliovAni.
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dlouhodob6 nam6h6ni
zrakn za neptiznivlch
optichich podrninek.

PouZivat clonici zaiizeni umoZiujici regulaci piimdho slunedniho z6ieni
(Zaluzie, rolety, ziivdsy).

Mikoklimati
ckd podminky

Zamestnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni
po3kozenim zdravi, rinavou,
vyderp6nim z d0vodu
nevhodnlch mikoklimatickfch
podminek:

- teplo,
- ztma,
- nevhodn€ vyuZiv6ni

klimatizace,
- nedostatednevgtriini.

. Minim6lni teplota v kancel6li, pFi pr6ci s PC, je 20 "C.

. Maxim6lni teplota v kanceldii, pii pr6ci s PC, je 27 'C.

. Zajistit vhodne nastaveni a pou2iv6ni topidel, plip. klimatizace,
dle n6vodu vjrobce, vaehre potiebn€ irdr2by a di5t6ni.

. V piipadd, Ze teplota na pracoviSti piekodi 36 'C, je potieba
praco'uni dobu rozvrhnout tak, aby obsahovala vhodn€
pfest6vky na ochlazeni (sprcha, pobyt v chladndjsi mistnosti
apod.), v trv6ni nejm6nE l5 minut.

Pozniimka: S ndriistem tepktty klesd schopnost prdcovu!.
Horkt prostiedi oslabuje duSevni pozornos! a Jl.zickj' vybn ilovdka.
Stoupne-li teplotq nad 26 "C, klesti soustieddn[, dochdzi k chybdn,
doslayuje se nava a vyierpdni. l/ diisledku loho roste riziko vzniku
irezu.

. Zajtslit dostatednou vj'mEnu vzduchu piirozenyim, nucenj'm
nebo kombinovanlim vetr6nim.

Pozndmka: Minindlni mnoz.slvi venkoyniho vzduchu oiivdtJindho na
pracuvistl musi bit 25 n3 h no jetlnoho zunestn.tnce. ktery vykonhtd
kanceldiskou. qdministrqtivni ordci s PC.

HODNOCENi RIZIK PftI PRACI V REZIMU HOME OFFTCE (KANCELAftSKE PRACE)

Nebezpeli Kdo a Cim ie ohroZen Opatfeni ke sniZ€ni nebezpeli
Monitor,
zobrazovaci
jednotka

ZamCstnanci pracujici v reZimu
home office okoZeni
po5kozenim nebo poruchami
zraku:

- nevhodnd ustaveni di
nastaveni monitor,
obrazovka
di zobrazovaci jednotka,

- poskozeni monitor,
obrazovka
di zobrazovaci jednotka,
Spatni technicki stav.

Obrazovka musi svou konstrukci umoziovat posunuti, nat6deni
a nakl5ndni podle potleby zamdstnance. Neni moznd pouzivat
notebook pro trvalou pr6ci, pokud k ndmu neni piipojen extemi
momtor.
Monitor umistit tak, aby se jeho stied nach6zel ve zrakov6 ose.
Obrazovka musi bjt umistdna tak, aby na ni nevznikaly reflexy
ze svitidel di zjinich zdroji, jako jsou okenni otvory, svdtl€
stdny, n6b)4ek apod.
Zobrazovaci jednotku umistit tak, aby se okna mistnosti,
jako zdroj svdtla, nenach6zely za monitorem, ani proti ndmu.
VzdAlenost obrazovky od odi pro obr.yklou kancel6iskou pr6ci
nesmi blit menii neL 400 mm.
Jas obrazovky nesmi bjt mengi neZ 35 cdlmz (lze orientadnd
ovdlit pomoci mobilni aplikace).
Na obrazovce zobrazovaci jednotky se nesmi vyskytovat
kmit6ni, plavrini di poskakov6ni znakh, i6dk0, stlidrini jasfi
apod.
Priici se zobrazovaci jednotkou, monitorem pieruSovat
bezpednostnimi piest6vkami v trvAni 5 aZ 10 minut po kazdich
2 hodin6ch od zapodeti v'-ikonu pr6ce nebo zajistit stiidani
dinnosti. Nepouzivat pogkozeni monitor, z6vady ohl6sit
zameshavateli.

Kanceliilskii
techllika
a \ybaveni
(poditad,
kl6vesnice,
pracovni stil)

Zam€stnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni
polkozenim nebo poruchami
zraku:

- odrazy, reflexy,
neditelnost kl6vesnice,

- odrazy, reflexy
pracovniho stolu a

dal5iho zaiizeni.

. Povrch kl6vesnice musi bi.t matni, aby na ndm nevznikaly
reflexy.

. Pismena, dislice a sl,rnboly na daditk6ch musi byit dobie ditelnd
a kontrastni proti pozadi.

Deska pracovniho stolu a dal5iho zaiizeni musi blt mamri, aby na ni
nevznikaly reflexy.

Kancel6lsk6
technika
a rrybaveni
(Doditad,

ZamCstnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni
potkozenim nebo poruchami
pohybov6ho aparetu (kdni D6tei.

Kl6vesnice musi bj't pii trvald pr6ci odddlena od obrazovky,
aby zamestnanci umoZnila zvolit nejvhodn6jSi pracorni polohu.
Neni moZne pou2ivat notebook pro trvalou priici, pokud k n€mu
neni piipoiena extemi kl6vesnice.
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kl6vesnice,
pracovni sttl)

horni kondetiny, krdni a z6dovd
svaly):

- nevhodn6 praco\{li
poloha,

- omezen6 pracovni
Doloha-

. Volnd plocha mezi piednim okajem desky stolu a spodni
hranou kl6vesnice musi umoziovat opieni rukou i ziipdsti.

Rozmery desky stolu musi byit zvoleny tak, aby bylo moZn6 promEnliv€
uspoi6diini obrazovky, kl6vesnice a dalSiho zaiizeni.

Monot6nnost,
poruchy
pohybovdho
apar6tu

Zamdstnanci pracujici v reZimu
home office olrroZeni poruchami
pohybov€ho apar6tu z divodu:

- redostatku pohybu,
- dlouhodob€ho sezeni,
- z|t€ze malfch

svalov'ich skupin (ruce).

. Pracovni dobu rozvrhnout tak, aby obsahovala vhodnd
piest6vky na protaZeni, uvolndni svali apod.

. Nejd€le po 6 hodinich nepietrzit€ pr6ce zaiadit piestiivku v
pr6ci na jidlo a oddech v trv6ni nejmdnC 30 minut.

Stanovit a dodrZovat dobu (das), kdy pr6ce je a nesmi blit vykon6v6na
(viz dohoda o priici v reZimu home offrce).

Zakopnuti,
uklouznuti,
pad (na

rovind,
z vj'Sky.
do hloubky)

Zamestnanci pracujici v reZimu
home office ohrozeni zranenim,
poikozenim zdravi v disledku
zakopnuti, uklouznuti, p6du:

- nepol6dek a piek62ky
na pracoviSti,

- vadn;i stav povrchu
podlahy,

- mokr6, kluzk6 podlaha,
- nedostatedndosvCtleni,
- chybdjici, poikozend

zil}radli,
- p6d ze Zidle, ze stolu.

' Na pracovisti a piilehlj'ch komunikacich udrZovat poiedek.
. Odstranit jak€koliv piekriZky, o kter6lze zakopnout, napi. volnd

leZiai piedmCt ei elektdcki kabel, po3kozen6 podlahov6 krytina,
odtrzena gumov6 hrana nebo liSta schodi, zvednut;i koberec
di lino apod.

. Rozlitd kapaliny (vodu, distici prosfedek apod.) ihned odstranit,

. Zajistit dostatedn6 osvdtleni pracoviltd a komunikaci (chodby,

schodiSt€).

' Zajistit schodistE, volnd okraje pracovist', komunikaci, otvort
apod. z6bradlim nebo ohrazenim.

r Nevystupovat na Lidli (zejm'na na Lidti s koledky) nebo na sttl,
napi. z divodu oter.teni okna, vj'mdny Zrirovky apod.

Nesedat na okraie stoli a Zidli.
Niiraz
na piek6Zku

Zamdstnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni zrandnim,
poikozeni zdravi pii kontaktu
s plek6Zkou:

- trvale nebo plechodnE
nevhodnE umistdnii
piek6Zka (kabice,
osobni potlcby,
vybaveni apod.),

- nevhodnd uspoi6dand
vnitini vybaveni,
n6b)'tek,

- nedostatedndosvdtleni.

Zajistit dostatednd osvetleni pracoviste
(chodby, schodiStd).

. Zajhtit, aby zaiizeri a vnitiri vybaveni mistnosti, budovy
neomezovalo zamdstnance v bCZnem pohybu po pracoviSti,

. Komunikace, prtchody udrZovat trvale voln€, nezastavdne.

. Na pracovi5ti a piilehllch komunikacich udrZovat poi6dek.

' Siie volnd plochy pro pohyb nesmi bit stabilnim zaiizenim
v Zddndm mistd zriZena ood I m

a komunikaci

HoDNocENi RIZIK PRI PRACI V REZIMU HOME OFFICE (KANCELARSKf PRACE)

Nebezpeli Kdo a tim ie ohroZen OpatFeni ke sniZenf nebezpeti
P6d
piedmdti,
zaiizeni,
pracovnich
prostledk0,
n6bltku apod.

ZamCstnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni zrandnim,
poSkozenim zdravi v dtisledku
pridu piedmcto (zejm€na

naraZeniny, zlomeniny, odieniny
kondetin):

- nestabilni, poikozenj,
nriblek a vnitini
rybaveni,

- nestabilni, nevhodnd
uloZend di umistCne
pracovni prostiedky,
pomicky a jind
pledmEty.

. Nabfek a vnitini vybaveni (stil, Zidle, skiiika, police apod.)
ustavit a rozmistit stabilne, zabrenit pieuZeni, pievr6ceni, p6du.

. Po3kozen€ noZky n6bytku, podpdme sloupky, ihned opravit.
Pracovni prostiedky, pomricky a pledmety (biemena) ukl6dat tak, aby
byla zaji5t€na jejich stabilita, pok-ud moZno na jejich nejvEtii rovnou
opdmou plochu, aby nemohlo dojit kjejich pievrZeni, pievr6ceni, piidu.

Manipulace
s biemeny
(Diedmdty,

Zamdstnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni zran€n(m,
poSkozenim zdravi

Dodrzovat max. povolenou hmotnost rudnd manipulovaneho
biemene.
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zalizetl'i,
pracovni
prostiedky,
PC technika,
n6bltek
apod.)

pii rudni manipulaci s biemeny
(zejmdna po5kozeni p6tele,
kydelnich, kolennfch aj. kloub0,
vznik kj'ly, natrzeni svalt apod.)
v dtsledku:

- pFetizeni, vysmeknuti,
piiraieni, pdd blemene o

nadlimitni hmotnosti,
- naraZeni nebo p6d

blemene pii manipulace
(zdvih6ni, pien6Seni,
pokl6d6ni),

- nedostatek mista pro
manipulaci a ukl6drl,ni.

. Piipustn! limit pti obdasndm zvedhni a pien6Seni
(zved6ni a pienA5eni bFemene nepiesahujici souhmnd 30 minut
za osmihodinovou smdnu):

- muZi: max. 50 kg,
- Zeny = max. 20 kg.
. Piipustnj' limit pii east6m zved6fi a pien6Seni

(zvedri,ni a pien65eni biemene piesahujici souhmnE 30 minur
za osmihodinovou smenu, pro administrati\.ni pr6ce u P(
se v5ak nepiedpoklid6):

- muZi = max.30 kg,
- Zeny = max. l5kg.
t Pfipustni limit pli prdci vsedd:
- muZi: max. 5 kg,
- Zeny: max. 3 kg.

Neukladat piedmdly a biemena do mist, v nichZ je pro nedostatek mista
obtiZn6 maniuulace.

P olezini,
pichnuti,
drobne
porandni

Zamdstnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni poiezdnim,
popichri'nim, ckobnj'm
poranenim:

- ostr6 hrany nebo ddsti
kancel6lskj'ch
pomfrcek, papiru,

- poikozeni, nebezpeCnyi

stav pracovnich
prostiedki,
PC techniky, obalt,

- polkozeni, nebezpednj'
stav pracovniho
prostedi.

. Pii pr6ci s kancel6isk:imi pomickami db6t zvj'Send opatrnostr
(napi. se5ivaCka, roz5ivadka, n0Z, rlsovaci a psaci potieby atd.).

. NepouZivat po3kozen6 pracowi prostiedky, PC techniku
(praskl;i kryt, otiepy, ostr6 hrany), z6vady ohl6sit
zamdstnavateli.

. Odstranit vyenivajici kancel6isk6 sponky, drrity, htebiky apod.
z manipulovanyich biemen, obalt a pracovi3tE.

. Nemanipulovat s biemeny majicimi poskozene obaly.
Stiepy na stole di na podlaze (rozbit6 sklo, keramiku, porcel6n, okno
aood.) ihned odstranit,

Alkohol ajin€
nrivykov€
l6tky

Zamestnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni vznikem
urazu z drivodu:

- poiivini alkoholu a
jinich nevykovich letek
v pracovni dobE,

- provriddni priice pod
vlivem alkoholu a
jinfch n6vykovj'ch
letek.

PoSkozeni, odcizeni di zneuZiti
pracovnich prostledkt, materi6lir
di dat.

. Zbkaz poLivini alkoholu a jin;irch n6vykovj'ch l6tek v pracovni
dob€, v dobd vykonu pracovni dinnosti.

Povinnost zamdstnance podrobit se na pokyn zamestmvatele (piip.
opr6r.nEndho vedouciho zameshance) zji5tdni, zda neni pod vlivem
atkoholu nebo jinlch nivykovich l6tek.

Po26r Zamdstnanci pracujici v reZimu
home office, osoby nach6zejici se

v mistd poZ6ru, ohroZeni
zrandnim di usmrcenim
z d&vodu:

- pozdniho zjiStdni vzniku
poLAru,

- chybEjicich,
nefunkdnich hasebnich
prostiedki,

- nemoznosti ohlasit
poZdr a piivolat pomoc,

- zbaveni mo2nosti riniku
z ohroZen€ho prostoru.

Po5kozeni bytu, celdho domu
di obiektu. vdetnc vybaveni,

. Zajistit a instaloyat zaiizenim autonomni detekce a signalizace
(tzv. poZr{Lrni hl6sid).

. Zajistit konrolu poZ6miho hl6side 1x rodnd u odbom6 firmy.

. Zajistit hasici piistroj (pr65ko\ i, minim6lni nripli 2 kg,
hasici schopnost 13A).

. Hasici piistroj umistit na piistupn6m mistd, zajistit proti p6du.

. Zajistit kontrolu hasiciho piistroje lx roind u odbom€ tirmy.

. Na pracovisti W./dsit disla tisiiov6ho vol6ni.

. Zajistit telefon pro piivol6ni pomoci v piipadd potleby.

. Unikovd cesty z bytu, z budovy udrzovat trvale volne
a prrichodn6, nezastavovatje Z6dnj'm materi6lem ani piedmety.

r PrfibeznC proveddt kontrolu volnosti fnikorny'ch cest,
pouzitelnosti hasiciho piistroje.

. Zevady a nedostatky okamzitd ohl6sit zamestnavateli.
Zajistit odstrandni zjiStdnjch z6vad a nedostatkfi.
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a to lysokou teplotou
nebo zplodinami hoieni.

HODNOCENi RIZIK Pi,I PRACI V REZIMU HOME OFFICE (KANCELARSKE PRACE)

Nebezpeli Kdo a Cim je ohroZen Opatfenf ke sniZeni nebezpeli
ZasaLeni
elektrickim
proudem

Zamestnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni zrandnim
elektdckim proudem v dfrsledku
poru5eni di nerespektoviini
bezpednostnich piedpisfr:

- neodbomd ziisahy
osobami bez piislu3nd
kvalifikace v oboru
elektro,

- proviidEni zaklzarLe
manipulace
s elektrickim
zaiizenim.

- Spatni technicki stav
elektrick6ho zaiizeni,

- nedodrZov6ni niivodfr
k obsluze,

- pouzivAni elektrick6ho
zaiizeni k nedovolenym
ridelftm, pietEZov6ni,

- pouZiv6nipo5kozendho
elektdakdho zaiizeni,

- neproveddni
piedepsanfch kontrol,
revizi a idriby.

. Zamestnavatel je povinen urdit a zajistit pracovni prostiedky
(elektrickd spotiebide) potlebn6 pro plici v reZimu home office.

r Zameshanec je povinen pouzivat vihradnd urdene, schvelen6
a piiddlend pracowri prostledky (elektrickd spotlebide).

. Zajistit niivody k obsluze, provdst sezn6m€ni s nimi
(prokazatelne) a tyto n6vody dodrZovat.

. Neprov6det zak6zund prbce, neodbom6 opravy di zrisahy
osobami bez piislu3n6 kvalifikace v oboru elektro.

. Zajistit, aby pr6ci na elektrick€m zaiizeni proviiddli
jen zamCstnanci s piisluSnou elektrotechnickou kvalihkaci.

' UdrZbu nebo opra\ry elektrickdho zaiizeni proviidEt z6sadne
jen tehdy, je-li zaiizeni odpojeno od proudu.

. Nepracovat s elektdckim zalizenim s mokrima rukama
nebo s mokr]i,m elektrickim spotiebidem.

. Soustavnd kontrolovat technicki stav eleldrickeho zafizeni
(ovladade, krfy, kabely, z6strdky apod.), nepouZivat po5kozen6
nebo nefunkdni zafizeni, elektdcki spotlebid.

. V5echny z6vady, poruchy di nedostatky ohl6sit zamdstnavateli.

. Zj#tene z|vady odshanit, resp. zajistit jejich odstranEni.

. Provedet pravideln6 revize elektrickich spotiebidi a zalizeni.
dle platnj'ch piedpisri.

. Pohybliv6 piivody elektrickeho proudu (kabely,
prodluZovadky) nesmi mit poSkozenou izolaci, vidlici a musi
bit zaiiStdnyproti \54rZeni. PoSkozen6 kabely nepouZivat, ihned
v),rndnit.

Pohyblivd piivody elektrick6ho proudu (kabely, prodluZovadky)
nepoklddat na mista, kde by mohlo dojit kjejich poSkozeni (ostre hrany,
schodv. ood dveie apod.).

uklid
na pracoviSti

Zamestnanci pracujici v rezimu
home office ohroZeni zranEnim,
po3kozeni zdravi pli prov6ddni
0klidu pracoviStd:

- zasaleni chemickou
Litkou, disticim
prostiedkem (zejmdna
po5kozeni odi, pokoZky,
dlichacich org6nti),

- opaFeni, poprileni
horkou vodou,

- uklouznuti na mokre
podlaze.

. Zamdstnavatel je povinen urdit a zajistit riklidovd a distici
prostiedky potiebn6 pro pr6ci v reZimu home office.

. Zamestnanec je povinen pouZivat v'.ihradnd uraen€, schv6len6
a piiddlend rlklidovd a tistici prostiedky.

. Zajisrit bezpednostni listy pouZivanfch chemiakich letek,
provest seznemeni s nimi (prokazatelnd) a dodrZovat pokyny
uveden6 v bezpednostnich list€ch, zejmdna pokyny pro
skladoveni. pouzili a likvidaci.

. Zajistit aistotu na pracovi5ti, prov6dEt pravidelny riklid.

. Dbiit zvisend opatrnosti pii prdci s horkou vodou.
Teplota snesiteln6 pro ruku je cca 55 oC.

. N6doby s horkou vodou nenapliovat aZ po okrai.
Rozlitd kapaliny (vodu, distici prostledek apod.) ihned odstranit.

Fyzick6
napadeni
jinou osobou

Zamestnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni zrandnim,
poSkozeni zdravi:

- pii vloup6ni do bytu,
domu,

- pii dom6cim n6sili.

Po5kozeni, odcizeni di zneuZiti
pracowich prostFedkfi , materi6hi
ei dat.

' Nenechevat vstupni dvele do by'tu volnE oteviend, zabrenit
vloup6ni a neopr6urdndmu r,niknuti do blu, a to v pracormi
i mimopracovni dobE.

Domdci n6sili ohl6sil zamestnavaleli a na piislusnd ufady (Policie fR).
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Zvilalo',fimyz Zamdstnanci pracujici v reZimu
home office ohroZeni zran6nim:

- pokous6ni zviletem
(pes, kodka, jini
,,dom6ci mazlitek"),

- bodnuti hmyzem,
- napadeni, po5k6b6ni,

uStknuti atd.

. Zvilata a dom ci mazlidky nenechivat v prostoru prAce,

nerozptylovat se jimi pti vj'konu pracovni dinnosti
(krmeni, des6ni, hlazeni apod.).

Bodavj,hmyz odchytit a odstranit z prostoru prAce.

Pfiprava
obdeIstveni
(neni soud6sti
pracovni
dinnosti)

Zamestnanci pracujici v reZimu
home office ohroleni zrandnim,
po5kozeni zdravi pii piipravE
obeerstveni v r6mci pracovnl
piest{vky na jidlo a oddech:

- opaieni, pop6lenl pti
piipravd n6poje, tepleho
pokrmu,

- polezSni o stiepy
rozbit6ho n6dobi
(sklo, keramika,
porcel6n),

- fraz elektrickfm
proudem.

. Pii manipulaci s horhjrni tekutinami db6.t uyiiene opatmosti
(napt. pti vyl€v6ni hork6 vody z vamj'ch konvic apod.).

r Zabr6nit pteliti nridob horkou tekutinou.
r Rozbit6 n6dobi a stFepy ihned bezpednd odstranit (smet6kem,

lopatkou, qysavaCem apod.).
. Rozlitd kapaliny (vodu, distici prostiedek apod.) ihned odstranit.

Zajistit bezpedni technichl stav vlastnich spotiebid0, obsluhu prov6ddt
v souladu s n6vodem k obsluze.


