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Cl.1
Definice, popis, cile hlavni a doplnkové pedagogické a védecké ¢innosti
katedry
Katedra fyzioterapie je soucasti UK FTVS a pomaha naplfiovat strategické cile
stanovené UK FTVS v ramci jejich vzdélavacich, védeckych, vyzkumnych, tvarcich i
doplrikovych €innosti vCetné internacionalizace a propagace.
Hlavnim cilem je vzdélavaci ¢innost zejména ve studijnich programech Fyzioterapie
a Aplikovana fyzioterapie v obou jazykovych variantach a zajisténi vyuky vcetné
klinickych a souvislych praxi.
Vyzkumné zaméry katedry naplfiuji plan rozvoje tvarci €innosti ve védni oblasti ,Sport
Sciences — Biomedical & Rehabilitation Medicine®.
Katedra fyzioterapie v ramci dopliikové cCinnosti zajiStuje provoz zdravotnického
zarizeni (ambulance fyzioterapie), jehoz zfizovatelem je Univerzita Karlova.
Katedra spolupracuje s Centrem celoZivotniho vzdélavani (CZV) a vramci své

dopliikové &innosti realizuje specializované kurzy v ramci CZV.



ClL 2

Organizacéni struktura pracovisté

Vedouci katedry fyzioterapie
Koordinator celofakultni plsobnosti
- zahrani¢ni studenti/ Erasmus+

- Cooperatio

Laboratof aplikované kineziologie Ambulance fyzioterapie

Vsichni ¢lenové katedry (akademicti, védecti, pedagogicti i technickoadministrativni)
se podili dle své naplné prace na aktivitach vSech souc€asti katedry. Cilem je maximalni
personalni prostupnost umoznujici propojeni vzdélavaci cinnosti s vyzkumnou i

doplrikovou (feSeni projektd diplomovych praci, klinickych praxi).

Organizace katedry fyzioterapie:

a) Vedouci katedry

b) Zastupce vedouciho katedry

c) Sekretariat

d) Koordinator celofakultni pusobnosti
e) Laboratof aplikované kineziologie

f) Ambulance fyziote]apie



ClL 3
Vedouci katedry

Vedouci katedry je jmenovan do funkce dékanem na zakladé vybérového

fizeni.

Vedouci katedry fidi a organizuje Cinnost katedry. V ramci katedry vykonava

veskeré fidici pravomoci vyjma pravomoci, které jsou vyhrazeny dékanovi a

tajemnikovi fakulty.

Vedouci katedry odpovida za svoji ¢innost dékanovi.

Vedouci katedry zejména:

a)

b)

d)

f)

9)
h)

)

K)

formuluje koncepci Cinnosti katedry, odpovida za kvalitu a rozvoj vzdélavaci
cinnosti,
odpovida za Kkvalitu a rozvoj vSech Ccinnosti katedry fyzioterapie:

pedagogické, védecké, vyzkumné, tvarci a ostatnich €innosti katedry,
vytvafi podminky pro odborny rust ¢lent katedry, odpovida za vhodné
personalni, materialni a organizacni zajisténi katedry v zavislosti na potrebé
zabezpeceni studijniho programu a probihajici vyzkumnou, projektovou a
doplikovou ¢innost,

stanovi pracovni naplné zaméstnancl katedry v souladu s vnitfnimi
predpisy UK FTVS vcetné osobnich pohovord s pracovniky za ucelem
pfipravy, schvaleni a hodnoceni jejich kariérniho planu,

stanovi aktualni koncepci pro praci tajemnika katedry v soucinnosti se
sekretariatem pfi rozvrzeni vyuky a zavérecnych zkousek,

vyhledava specialisty jako externi vyucCujici pro predméty studijniho
programu daného akreditaci, koordinuje spolupraci s klinickymi zafizenimi
zajistujicimi odborné praxe studentt vcetné pfipravy ramcovych smiuv a
dodatkd k ramcovym smlouvam,

odpovida za vyplatu odmén externim vyucujicim,

predklada dékanovi navrhy ve vécech personalnich a mzdovych,

odpovida za fadné hospodarfeni katedry, za fadné vedeni inventarizace
katedfe svéfeného majetku, fidi pfipravu rozpoctu katedry,

povoluje pracovni cesty (v€etné zahrani¢nich cest a pobytl) pracovniki
katedry a schvaluje zpravu o vysledcich pracovni cesty,

sestavuje plan dovolenych a sleduje jejich Cerpani,

povoluje Eerpani pracovniho volna do 5 pracovnich dnl ¢erpani,
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m) zajiStuje zasSkoleni a dodrzovani pravidel BOZP a PO na katedfre,

n) muze se souhlasem dékana zfizovat a rusit oddéleni katedry,

0) odpovida za dodrzovani pravnich a vnitfnich predpisu UK a fakulty,

p) poskytuje potfebnou soucinnosti koordinatorovi s celofakultni pusobnosti,

q) spolupracuje se studijnim prodékanem a studijnim oddélenim na FfeSeni
studijni agendy domacich i zahrani¢nich studentt (uznani pfedmétd vyctem,
pfedchoziho vzdélani) v€etné pfipravy podkladu pro nostrifikace v zahranici
a pfipravu tzv. ,learning agreement" vyjizdéjicich studentl v programu
Erasmus+,

r) spolupracuje na propagaci UK FTVS vCetné zastity spoluprace se

strategickymi partnery.

Cl. 4
Zastupce vedouciho katedry

1. Zastupce vedouciho katedry je povéren vedoucim katedry.
2. Zastupce vedouciho katedry vykonava svou cinnost v dobé nepfitomnosti

vedouciho katedry v rozsahu dle povéreni.

Cl. 5
Vedouci oddéleni katedry
Vedouciho jednotlivych oddéleni katedry ustanovuje do funkce vedouci katedry a ma

tyto kompetence:

a) fidi a organizuje praci oddéleni katedry v souladu s pokyny vedouciho
katedry a odborného garanta poskytovatele zdravotni péCe v pfipadé
ambulance fyzioterapie,

b) odpovida za chod a provoz daného oddéleni katedry v€etné vyuziti ve vyuce
v ramci praktickych pfedméta a klinickych praxi ¢i doplrikové €innosti,

c) odpovida za svoji ¢Cinnost vedoucimu katedry,

d) je povinen stanovit organiza¢ni fad jemul/ji podfizeného oddéleni katedry.
Navrh organizacniho fadu oddéleni a jeho zmén schvaluje vedouci katedry.
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Cl. 6
Sekretariat
Pracovnika sekretariatu ustanovuje na pracovni pozici vedouci katedry.
Pracovnik sekretariatu odpovida zejména za:
pfipravu podkladd pro jednani a porady katedry na zakladé pokynu
vedouciho katedry,
koordinaci a organizacni zajisténi jednani a porady katedry,
pofizeni a archivaci zapisu z jednani katedry,
samostatné navrhy dopist a pisemnych podkladd,
dil¢i evidenci nakladu a vydaja,
vyfizovani cestovnich dokladl v€. zahrani¢nich cest,
administrativni ukony spojené s platbami za kurzy ¢i jiné aktivity katedry,
jejich evidence a archivace,
komunikaci s externimi vyuc€ujicimi v prdbéhu akademického roku vcetné
administrace pracovnich dohod, pfipravy ramcovych smluv a dodatkl
k ramcovym smlouvam s klinickymi pracovisti,
pfiprava podkladl pro vyplatu externich vyucujicich a odmén za vyuku v
cizim jazyce,
evidenci, kompletaci a odevzdani dochazky pracovnikd,
administrativni ¢innost a procesni zajiSténi objednavek a nakupd,
spolupraci s hospodarskym oddélenim fakulty,
za spravu marketingovych pozadavku katedry,
za administrativni sou¢innost CZV a DC katedry,
za plnéni dalSich €innosti dle pozadavku vedouciho katedry.
za spravu webu katedry, za Fadnou prezentaci katedry na webu fakulty ve
smyslu spravnosti a aktualizace informaci o katedfe na webu fakulty dle

pokynuU koordinatora pro web.

Cl. 7
Pracovisté/pracovnik s celofakultni ptiisobnosti
V ramci fakulty jsou definovana pracovisté s celofakultni pasobnosti (napf.
tajemnik, internacionalizace, esport a dal$i) (dale jen ,koordinator®).
Koordinator podléha a je ze své Cinnosti odpovédny/a centralnimu vedeni

fakulty, tj. podle svého uréeni dékanovi nebo tajemnikovi fakulty.
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3. Koordinator se fidi pokyny vedouciho katedry, pokud nejsou v rozporu s pokyny

dékana nebo tajemnika fakulty.

CL 8

Charakteristika a organizace jednotlivych oddéleni katedry

Laborator aplikované kineziologie (LAK)

Zajistuje laboratorni podporu vyzkumnym zamérum katedry a slouzi jako zazemi pro
zpracovani projektd a méfeni v ramci projektd diplomovych a disertacnich praci
studentl v€etné védeckych aktivit vSech €lenl katedry fyzioterapie. LAK spolupracuje
na projektech s ostatnimi sou¢astmi UK FTVS.

Védecko-publika¢ni Cinnost se zaméfuje na studium zakladnich neurofyziologickych
mechanismu, které se projevuji pfi fizeni pohybu v riznych rezimech svalové ¢innosti,

a v analyze a objektivizaci ucinku specialnich fyzioterapeutickych konceptl a metod.

Organizace LAK:

a) Vedouci

b) Odborni asistenti a asistenti

C) Védedti pracovnici

d) Doktorandi

e) Externi pracovnici

Je zadouci, aby pocCet a odborné zaméreni pracovnikl odpovidalo potiebé zajisténi

zejména vyzkumneé Cinnosti.

Ambulance fyzioterapie
Zajistuje v ramci doplrikové cinnosti zdravotni sluzby (fyzioterapie) dle smluv se
zdravotnimi pojistovnami a poptavky z fad samoplatcl. Slouzi jako zazemi pro klinické

praxe v ramci vzdélavaci ¢innosti katedry.

Organizace ambulance fyzioterapie:

a) Odborny garant

b) Vedouci

C) Odborni asistenti a asistenti, ktefi zde vedou klinické praxe student

fyzioterapie (Clenové katedry fyzioterapie)
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d) Odborni asistenti a asistenti, ktefi zajiStuji poskytovani zdravotnich sluzeb
(Clenové katedry fyzioterapie)

e) Externi pracovnici (DPP - fyzioterapie)

Je zadouci, aby pocet a odborné zaméreni pracovnikll odpovidal potiebé zajisténi

zdravotnich sluzeb (fyzioterapeutické péce) dané smluvnimi podminkami se

zdravotnimi pojiStovnami a potfebou zajisténi klinickych praxi v ramci vzdélavacich

aktivit a pfipadné programy CZV katedry fyzioterapie.

Cl 8
Ostatni
1. Tato vnitfni smérnice se vydava k provedeni ¢l. 7 Opatfeni dékana €. 5/2022
Organizacni fad Fakulty télesné vychovy a sportu Univerzity Karlovy.
2. Za navrh organiza¢niho Ffadu Katedry fyzioterapie a navrh zmén odpovida
vedouci katedry. Navrh a zmény organiza¢niho fadu Katedry fyzioterapie
schvaluje kolegium dékana.

3. Tento organizacni fad byl schvalen kolegiem dékana dne 23. srpna 2022.

V Praze, dne 17. 6. 2022

PhDr. Tereza Novakova, Ph.D.
Vedouci katedry



